
 

 

  

 
 دانشگاه  ارومیو

 وزارت علوم ، تحقیقات  و   فناوری 

 

 گسارش كارآموزي

 عالی شهید باكري میاندوآب  مركس آموزش
 

  :مكان
 

 

 هَضَع :

 
 

 استاد كارآهَزي:

 

 

 تْيِ كٌٌدُ:

  

 

 :سال تحصيلي        ترم:   

 

 



 

 

            

 

 

 

 فرم خلاصِ اطلاػات كارآهَزي
 

 

 َ :                       استاد كارآهَزي  : ًام ٍ ًام خاًَادگي داًطج
 

 ضوارُ داًطجَيي :                              سرپرست كارآهَزي  :
 

 رضتِ / گرايص  :                                 ترم ٍ كد كارآهَزي   :
 

 هقطغ تحصيلي  :                             تاريخ ٍ اهضاء داًطجَ:
 

 

 حل كارآهَزي :ًام ه
 

 آدرس ٍ تلفي كارآهَزي :

 
 

 سرپرست كارآهَزي :
 

 ػٌَاى ٍ هَضَع كارآهَزي :
 

 

 ضرٍع ٍ رٍزّاي كارآهَزي :
 

 

                                                                      

  کارآموز                                                                و امضاء استاد تاريخ                                                     
 



 

 

 

 گسارش پيشرفت کارآموزي شماره. . . . . . . . . . . . . . .
 

 استاد كارآهَزي:                       ًام ٍ ًام خاًَادگي داًطجَ:

 

 : هَزيسرپرست كارآ                               :ضوارُ داًطجَئي

 

 :ترم ٍ كد كارآهَزي                           :          رضتِ/گرايص

 

 : هَضَع كارآهَزي                        :         كارآهَزيهحل 

 

 : فؼاليتْاي اًجام ضدُ

 

 : فؼاليتْاي آتي

 

 :هطكلات 

 

 

 :پيطٌْادات 

 
 تاريخ ٍ اهضاء داًطجَ

 : ًظريِ سرپرست كارآهَزي

 
 تاريخ ٍ اهضاء سرپرست كارآهَزي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 .فرم پايان دوره کارآموزي

      :استاد كارآهَزي                     :ًام ٍ ًام خاًَادگي داًطجَ

 

 :  سرپرست كارآهَزي                                  :ضوارُ داًطجَئي

 

 :رم ٍ كد كارآهَزيت                                       :رضتِ/گرايص

 

 :هَضَع كارآهَزي                                       :كارآهَزي هحل

 

 نمره 1ضعيف  نمره 2متوسط  نمره 3خوب  نمره 4عالي  نظريات سرپرست کارآموزي

حضَر ٍ غياب ٍ رػايت ًظن ٍ ترتيبة  

 در ٍاحد صٌؼتي

    

 هيساى ػلاقِ تِ ّوكاري ٍ فراگيري

 

    

رتببِ كبباري ٍ تببِ كببارگيري كسببة تج

 تكٌيكْا

    

ارزش پيطٌْادات كارآهَز جْت تْثبَد  

 كار

    

     كيفيت گسارش كارآهَز تِ ٍاحد صٌؼتي

 پيطٌْادات سرپرست كارآهَزي جْت تْثَد ترًاهِ كارآهَزي

 

 

 تَضيح :

 
اهضببباء ٍ ًوبببرُ اسبببتاد  

 :كارآهَزي

 تاريخ :

 

 ًورُ ًْايي تِ ػدد تِ حرٍف ًورُ ًْايي هْرٍاهضاي سرپرست كارآهَزي :

   تاريخ :

 


